
GEMEINDEAMT OEPPING
Bezirk Rohrbach, OÖ.

4151 Oepping
Kapellenstraße 2

UID-Nr.: ATU23443003
Tel.: 07289/8235

Fax: 0728918235-35

e - ma i I : semeinde@oepping. ooe. gv. at

zt. 240-U2024 Oepping, am 22.01.2024

STELLENAUSSCHREIBUNG
Es wird gem. $$ 8 - 10 des Oö. Gemeindebedienstetengesetzes 2001 i.d.g.F. i.V. mit $ 3 des Oö.

Landes-Vertragsbedienstetengesetzes 1994 i.d.g.F. für den Kindergarten der Gemeinde

Oeppin g fo I gender Dienstpo st en zur B e setzung öffentlich aus ge s chrieben :

1 Pädagogische Assist enzkraft
für die Krabbelstube in Götzendorf

Dienstposten:

Arbeitsbeginn:

Dienstverhältnis:

Vertragsbedienstete/r GD 22.3 *)

01. September2024

vorerst ftir das Arbeitsjahr 202412025
(mit der Möglichkeit zur Weiterbeschäftigung)

teilbeschäftigt mit mind. 20 Wochenstunden
mit bedarfsgerechter Anpassung entsprechend den

Öffnungszeiten der Krabbelstube

Beschäftigun gsausmaß :

*) Das Mindestgehalt beträgt je nach Berufserfahrung und Anrechnung von Vordienstzeiten

brutto €2.376,90 (: Stufe 1, GD 22bei Vollzeitbeschäftigung).

Zu Ihren A zählen:
. Unterstützung der pädagogischen Fachkraft und Betreuung der Krabbelstubenkinder
. Eigenständige Betreuung der Kinder
. Allgemeine Tätigkeiten für das Aufrechterhalten des Betriebes zur Betreuung und Versorgung

der Kinder
. Teilnahme und Mithilfe bei Aktivitäten mit den Eltern und bei gemeinsamen Festen und

Veranstaltungen
. Reinigungs- u. Gartenarbeiten

Anforderungen:
. Abgeschlossene pädagogische AssistenzkraftAusbildung
. Team- undKommunikationsfiihigkeit
. Verantwortungsvoller und offener Umgang mit Kindern



Allgemeine Aufnahmevoraussetzungen nach den dienstrechtlichen Vorschriften:
o die persönliche, insbesondere gesundheitliche und fachliche Eignung ftir die Erfiillung der

Aufgaben,
. volle Handlungsftihigkeit;
. sehr gute Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift;

Auswahlverfahren:
Das Auswahlverfahren erfolgt gemäß den Bestimmungen des Oö. Gemeindebediensteten-

Gesetzes 2001 (Objektivierungsverfahren). Bei Bedarf hat ein Vorstellungsgespräch vor
dem Personalbeirat der Gemeinde Oepping zv erfolgen. Allftillige Kosten (Fahrtspesen

usw.) im Zusammenhang mit der Bewerbung werden nicht ersetzt.

Bewerbung:
Bewerbungen sind schriftlich mit den entsprechenden Unterlagen (Geburtsurkunde,

Nachweis der Staatsbürgerschaft, Zeugnisse - Ausbildung, Zusatzausbildung und frühere

Dienstverhältnisse - Lebenslauf, Nachweis über abgeleisteten Präsenz- oder Zivildienst,
usw.) bis spätestens Montag, 05. Februar 2024,12:00 Uhr beim Gemeindeamt Oepping,

Kapellenstraße 2, 4 1 5 1 Oepping, einzureichen.

Für allftillige Anfragen steht Gemeindeamtsleiter Paul Mayrhofer (Tel. 0728918235-21) gerne zur

Verfügung.

Der Bürgermeister

Thomas Bogner eh.
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